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1. Penjelasan Umum Penerapan Tata Kelola

Nama BPR/BPRS PT BPR Bank Karanganyar (Perseroda)
Alamat JI Lawu Timur No 135 Karanganyar
Nomor Telepon 0271 - 495489

Penjelasan Umum:

PT BPR Bank Karanganyar (Perseroda) menerapkan prinsip transparansi dalam tata kelola
perusahaan sesuai dengan POJK Nomor 9 Tahun 2024 tentang Penerapan Tata Kelola bagi
BPR. Transparansi diwujudkan melalui penyampaian informasi yang akurat, jelas, dan tepat
waktu mengenai kinerja keuangan, struktur organisasi, kebijakan manajemen, serta
pelaksanaan fungsi pengendalian internal kepada OJK, pemegang saham, dan pemangku
kepentingan lainnya, dengan tetap memperhatikan prinsip kerahasiaan bank.

Peringkat Komposit Hasil Penilaian 2. Baik
Sendiri (Self Assessment) Tata
Kelola

Penjelasan Peringkat Komposit Hasil Penilaian Sendiri (Self Assessment) Tata Kelola:

1. Hasil evaluasi menunjukkan struktur dan infrastruktur Aspek Pemegang Saham pada
BPR berada dalam kondisi terpenuhi secara keseluruhan; 2) Hasil evaluasi menunjukkan
struktur dan infrastruktur Pelaksanaan Tugas, Tanggung Jawab, dan Wewenang Direksi
pada BPR berada dalam kondisi terpenuhi secara keseluruhan; 3) Proses penerapan tata
kelola Aspek Pemegang Saham pada BPR saat ini dinilai memadai; 4) Dalam upaya
pengembangannya, BPR memiliki proses penerapan tata kelola Pelaksanaan Tugas,
Tanggung Jawab, dan Wewenang Direksi dengan pencapaian memadai; 5) Berdasarkan
hasil penilaian, BPR memperlihatkan proses penerapan tata kelola Pelaksanaan Tugas,
Tanggung Jawab, dan Wewenang Dewan Komisaris dengan penilaian memadai; 6)
Penilaian terhadap hasil penerapan tata kelola Aspek Pemegang Saham yang dimiliki
BPR adalah memadai; 7) BPR memiliki hasil penerapan tata kelola Pelaksanaan Tugas,
Tanggung Jawab, dan Wewenang Direksi hasil penerapan tata kelola Pelaksanaan Tugas,
Tanggung Jawab, dan Wewenang Direksi yang dinilai memadai; 8) Hasil penilaian
menunjukkan bahwa hasil penerapan tata kelola Pelaksanaan Tugas, Tanggung Jawab,
dan Wewenang Dewan Komisaris BPR tergolong memadai

Kesimpulan :

Manajemen BPR telah melakukan pelaksanaan tata kelola yang secara umum baik. Hal ini

tercermin dari pemenuhan yang memadai atas prinsip tata kelola. Dalam hal terdapat

kelemahan pelaksanaan prinsip tata kelola, secara umum kelemahan tersebut kurang
signifikan dan dapat diselesaikan dengan tindakan normal oleh manajemen BPR.

2. Pelaksanaan Tugas dan Tanggung Jawab Anggota Direksi
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Nama Wisnu Wardana, SE, MM

Penjelasan Tugas dan Tanggung Jawab:

Tugas dan Tanggung Jawab Direktur Utama adalah sebagai berikut:

a. Bertanggung jawab untuk melakukan pengelolaan Bank secara profesional dengan
memperhatikan prinsip kehati- hatian Bank, Anggaran Dasar Perusahaan serta
ketentuan dan perundang-undangan yang berlaku

b. Merealisasikan pencapaian target Kinerja Keuangan Bank sebagaimana yang
ditetapkan dalam Rencana Bisnis Bank

c. Melaksanakan penerapan Tata Kelola Perusahaan yang Baik (Good Corporate
Governance) dengan memperhatikan aspek kecukupan SDM dan kompetensinya.

d. Menindaklanjuti temuan audit dan rekomendasi dari satuan kerja atau pejabat yang
bertanggungjawab terhadap pelaksanaan Audit Intern BPR, Auditor Ekstern, hasil
pengawasan Dewan Komisaris, Otoritas Jasa Keuangan, dan/atau Otoritas Lainnya.

e. Mempertanggungjawabkan pelaksanaan tugasnya kepada pemegang saham dalam
Rapat Umum Pemegang Saham sesuai dengan peraturan Perundang-undangan.

f. Wajib mengembangkan budaya manajemen risiko pada seluruh jenjang Organisasi,
g. Wajib memastikan BPR memiliki kebijakan dan Prosedur APU dan PPT dan
mengawasi penerapannya sesuai dengan kebijakan dan prosedur yang berlaku.

h. Mengungkapkan kebijakan BPR yang bersifat strategis dibidang kepegawaian
kepada pegawai.

Nama Hendro Supriyanto, SE

Penjelasan Tugas dan Tanggung Jawab:

Tugas dan Tanggung Jawab Direktur Operasional dan YMF Kepatuhan adalah sebagai
berikut:

a. Bertanggung jawab untuk melakukan pengelolaan Operasional Bank secara
profesional dengan memperhatikan prinsip kehati- hatian Bank dan Anggaran Dasar
Perusahaan

b. Menetapkan langkah- langkah untuk memastikan BPR telah memenuhi seluruh
peraturan Otoritas Jasa Keuangan dan Undang-Undang

c. Memantau dan menjaga kepatuhan BPR terhadap seluruh komitmen yang dibuat
oleh BPR kepada Otoritas Jasa Keuangan dan otoritas lain

d. Memantau dan menjaga kegiatan usaha BPR agar idak menyimpang dari ketentuan
e. Memantau dan menjaga kepatuhan terhadap seluruh komitmen yang dibuat oleh
BPR kepada OJK dan otoritas lain

f. Wajib mengembangkan budaya manajemen risiko pada seluruh jenjang Organisasi,
g. Wajib memastikan BPR memiliki kebijakan dan Prosedur APU dan PPT dan
mengawasi penerapannya sesuai dengan kebijakan dan prosedur yang berlaku.

h. Memastikan terlaksananya sosialisasi dan pelatihan berkelanjutan terkait dengan
Ketentuan OJK yang terbaru.

Tindak Lanjut Rekomendasi Dewan Komisaris:

a. Penerapan Tata Kelola telah dilaksanakan secara konsisten dan menerapkan Manajemen
Risiko yang efektif.

b. Penerapan budaya kepatuhan sudah dilaksanakan dengan baik serta sudah dilakasakan
penandatanganan semua karyawan terkait dengan pakta integritas
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3. Pelaksanaan Tugas dan Tanggung Jawab Anggota Dewan Komisaris

Nama Zulfikar Hadidh, SH

Penjelasan Tugas dan Tanggung Jawab:

Tugas dan Tanggung Jawab Komisaris Utama adalah sebagai berikut:

a. Melaksanakan pengawasan atas pelaksanaan tugas dan tanggung jawab Direksi

b. Memastikan penerapan Tata Kelola dalam seluruh kegiatan usaha dan operasional
Bank

c. Memberikan saran atau advis kepada kepada Direksi berkaitan dengan isu-isu
strategis dan proses pekerjaan

d. Memastikan Direksi telah menindaklanjuti seluruh temuan audit dan rekomendasi
dari Audit Intern, Audit Ekstern dan hasil pemeriksaan pengawas Otoritas Jasa
Keuangan dan Instansi lainnya.

e. Mengkoordinir pembagian tugas Dewan Komisaris.

Nama Bambang Sutarmanto, S.Sos, MM

Penjelasan Tugas dan Tanggung Jawab:

Tugas dan Tanggung Jawab Komisaris adalah sebagai berikut:

a. Melaksanakan pengawasan atas pelaksanaan tugas dan tanggung jawab Direksi

b. Memastikan penerapan Tata Kelola dalam seluruh kegiatan usaha dan operasional
bank

c. Memberikan saran atau advis kepada kepada Direksi berkaitan dengan isu- isu
strategis dan proses pekerjaan

d. Memastikan Direksi telah menindaklanjuti seluruh temuan audit dan rekomendasi
dari Audit Intern, Audit Ekstern dan hasil pemeriksaan pengawas (Otoritas Jasa
Keuangan) dan Instansi lainnya.

Rekomendasi Kepada Direksi:

a. Melaksanakan penerapan Tata Kelola secara konsisten dan penerapan Manajemen
Risiko yang efektif.

b. Untuk membangun budaya patuh dan dilakukan penandatangan aetiap tahun pakta
integritas seluruh karyawan

e. Semua komitmen perbaikan atas temuan pemeriksaan OJK agar segera ditindaklanjuti
dan dituntanskan .

f. Menindaklanjuti semua temuan Audit Internal dan segera mengambil langkah-langkah
perbaikan kontrol agar tidak terjadi kembali temuan berulang apalagi yang bersifat
signifikan.

g. Melakukan inovasi untuk memanfaatkan teknologi informasi untuk proses kerja maupun
akuisisi bisnis.

4. Tugas, Tanggung Jawab, Program Kerja, dan Realisasi Program Kerja Komite

Tindak Lanjut Rekomendasi Program Kerja dan Realisasi Program Kerja Komite:
Nihil
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5. Struktur, Keanggotaan, Keahlian, dan Independensi Anggota Komite

Tindak Lanjut Rekomendasi Struktur, Keanggotaan, Keahlian, dan Independensi Anggota
Komite:

Nihil.

6. Kepemilikan Saham Anggota Direksi dan Dewan Komisaris pada BPR

Kepemilikan Saham Anggota Direksi pada BPR

Nama Wisnu Wardana, SE, MM
Persentase Kepemilikan (%) 0,00

"~ Nama Hendro Supriyanto, SE
Persentase Kepemilikan (%) 0,00

Kepemilikan Saham Anggota Dewan Komisaris pada BPR

Nama Zulfikar Hadidh, SH
Persentase Kepemilikan (%) 0,00

"~ Nama Bambang Sutarmanto, S.Sos, MM
Persentase Kepemilikan (%) 0,00

7. Kepemilikan Saham Anggota Direksi, Dewan Komisaris, dan Pemegang Saham pada
Kelompok Usaha BPR

Kepemilikan Saham Anggota Direksi pada Kelompok Usaha BPR

Nama Wisnu Wardana, SE, MM
Nama Kelompok Usaha BPR Tidak Ada Kepemilikan Saham
Persentase Kepemilikan (%) 0,00
Persentase Kepemilikan (%) Tahun 0,00
Sebelumnya

“ Nama Hendro Supriyanto, SE
Nama Kelompok Usaha BPR Tidak Ada Kepemilikan Saham
Persentase Kepemilikan (%) 0,00
Persentase Kepemilikan (%) Tahun 0,00
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Sebelumnya

Nama
Nama Kelompok Usaha BPR
Persentase Kepemilikan (%)

Persentase Kepemilikan (%) Tahun
Sebelumnya

Nama
Nama Kelompok Usaha BPR
Persentase Kepemilikan (%)

Persentase Kepemilikan (%) Tahun
Sebelumnya

Nama
Nama Bank/Perusahaan Lain

Persentase Kepemilikan (%)

Nama
Nama Bank/Perusahaan Lain

Persentase Kepemilikan (%)

Nama
Nama Bank/Perusahaan Lain

Persentase Kepemilikan (%)

Nama
Nama Bank/Perusahaan Lain

Persentase Kepemilikan (%)

Zulfikar Hadidh, SH

Tidak Ada Kepemilikan Saham
0,00

0,00

Bambang Sutarmanto, S.Sos, MM
Tidak Ada Kepemilikan Saham
0,00

0,00

Wisnu Wardana, SE, MM
Tidak Ada Kepemilikan Saham
0,00

Hendro Supriyanto, SE
Tidak Ada Kepemilikan Saham
0,00

Zulfikar Hadidh, SH
Tidak Ada Kepemilikan Saham
0,00

Bambang Sutarmanto, S.Sos, MM
Tidak Ada Kepemilikan Saham
0,00
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Nama

Hubungan Keuangan Dengan
Anggota Direksi Lain di BPR

Hubungan Keuangan Dengan
Anggota Dewan Komisaris Lain di
BPR

Hubungan Keuangan Dengan
Pemegang Saham Lain di BPR

Nama

Hubungan Keuangan Dengan
Anggota Direksi Lain di BPR

Hubungan Keuangan Dengan
Anggota Dewan Komisaris Lain di
BPR

Hubungan Keuangan Dengan
Pemegang Saham Lain di BPR

Nama

Hubungan Keuangan Dengan
Anggota Direksi Lain di BPR

Hubungan Keuangan Dengan
Anggota Dewan Komisaris Lain di
BPR

Hubungan Keuangan Dengan
Pemegang Saham Lain di BPR

Nama

Hubungan Keuangan Dengan
Anggota Direksi Lain di BPR

Hubungan Keuangan Dengan
Anggota Dewan Komisaris Lain di
BPR

Wisnu Wardana SE, MM
Tidak ada

Tidak ada

Tidak ada

Hendro Supriyanto, SE
Tidak ada

Tidak ada

Tidak ada

Zulfikar Hadidh, SH
Tidak ada

Tidak ada

Tidak ada

Bambang Sutarmanto S.Sos, MM
Tidak ada

Tidak ada
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Hubungan Keuangan Dengan Tidak ada

Pemegang Saham Lain di BPR

Hubungan Keuangan Anggota Direksi pada BPR tidak ada.
Hubungan Keuangan Anggota Dewan Komisaris pada BPR tidak ada.

10. Hubungan Keluarga Anggota Direksi, Anggota Dewan Komisaris, dan Pemegang
Saham pada BPR

Nama Wisnu Wardana, SE, MM
Hubungan Keluarga Dengan Anggota Tidak ada

Direksi Lain di BPR

Hubungan Keluarga Dengan Anggota Tidak ada

Dewan Komisaris Lain di BPR

Hubungan Keluarga Dengan Tidak ada

Pemegang Saham Lain di BPR

Nama Hendro Supriyanto, SE
Hubungan Keluarga Dengan Anggota Tidak ada

Direksi Lain di BPR

Hubungan Keluarga Dengan Anggota Tidak ada

Dewan Komisaris Lain di BPR

Hubungan Keluarga Dengan Tidak ada
Pemegang Saham Lain di BPR

Nama 3313091103750002
Hubungan Keluarga Dengan Anggota Tidak ada

Direksi Lain di BPR

Hubungan Keluarga Dengan Anggota Tidak ada

Dewan Komisaris Lain di BPR

Hubungan Keluarga Dengan Tidak ada

Pemegang Saham Lain di BPR

Nama

Bambang Sutarmanto S.Sos, MM
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Hubungan Keluarga Dengan Anggota Tidak ada
Direksi Lain di BPR

Hubungan Keluarga Dengan Anggota Tidak ada
Dewan Komisaris Lain di BPR

Hubungan Keluarga Dengan Tidak ada
Pemegang Saham Lain di BPR

Hubungan Keluarga Pemegang Saham pada BPR

Tidak ada hubungan keluarga Anggota Direksi pada BPR.
Hubungan Keluarga Anggota Dewan Komisaris pada BPR tidak ada.

11. Paket/Kebijakan Remunerasi dan Fasilitas Lain bagi Direksi dan Dewan Komisaris

1.1. Gaji Bagi Direksi dan Dewan Komisaris Dalam 1 (Satu) Tahun

Jumlah Direksi Penerima Gaji 0 orang
Jumlah Nominal Keseluruhan Gaji Rp0
Direksi (Rp)

Jumlah Komisaris Penerima Gaji 0 orang
Jumlah Nominal Keseluruhan Gaji Rp0

Komisaris (Rp)

1.2. Tunjangan Bagi Direksi dan Dewan Komisaris Dalam 1 (Satu) Tahun

Jumlah Direksi Penerima Tunjangan 0 orang

Jumlah Nominal Keseluruhan Rp0
Tunjangan Direksi (Rp)

Jumlah Komisaris Penerima 0 orang
Tunjangan
Jumlah Nominal Keseluruhan Rp0

Tunjangan Komisaris (Rp)

1.3. Tantiem Bagi Direksi dan Dewan Komisaris Dalam 1 (Satu) Tahun

Jumlah Direksi Penerima Tantiem 0 orang

Jumlah Nominal Keseluruhan Rp0O
Tantiem Direksi (Rp)
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Jumlah Komisaris Penerima Tantiem 0 orang

Jumlah Nominal Keseluruhan Rp0
Tantiem Komisaris (Rp)

Jumlah Direksi Penerima 0 orang
Kompensasi berbasis saham

Jumlah Nominal Keseluruhan RpO
Kompensasi berbasis saham Direksi

(Rp)

Jumlah Komisaris Penerima 0 orang

Kompensasi berbasis saham
Jumlah Nominal Keseluruhan Rp0

Kompensasi berbasis saham
Komisaris (Rp)

Jumlah Direksi Penerima Remunerasi 0 orang
lainnya

Jumlah Nominal Keseluruhan Rp0
Remunerasi lainnya Direksi (Rp)

Jumlah Komisaris Penerima 0 orang
Remunerasi lainnya

Jumlah Nominal Keseluruhan Rp0
Remunerasi lainnya Komisaris (Rp)

Jumlah Direksi Penerima Perumahan 0 orang

(Orang)

Jumlah Nominal Perumahan Direksi  Rp0
(Rp)

Jumlah Komisaris Penerima 0 orang

Perumahan (Orang)

Jumlah Nominal Perumahan Rp0
Komisaris (Rp)
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2.2. Transportasi Bagi Direksi dan Dewan Komisaris Dalam 1 (Satu) Tahun

Jumlah Direksi Penerima 0 orang
Transportasi (Orang)

Jumlah Nominal Transportasi Direksi Rp0
(Rp)

Jumlah Komisaris Penerima 0 orang
Transportasi (Orang)

Jumlah Nominal Transportasi Rp0
Komisaris (Rp)

2.3. Asuransi Kesehatan Bagi Direksi dan Dewan Komisaris Dalam 1 (Satu) Tahun

Jumlah Direksi Penerima Asuransi 0 orang
Kesehatan (Orang)

Jumlah Nominal Asuransi Kesehatan Rp0
Direksi (Rp)

Jumlah Komisaris Penerima Asuransi 0 orang
Kesehatan (Orang)

Jumlah Nominal Asuransi Kesehatan Rp0
Komisaris (Rp)

2.4. Fasilitas Lain-Lainnya Bagi Direksi dan Dewan Komisaris Dalam 1 (Satu) Tahun

Jumlah Direksi Penerima Fasilitas 0 orang
Lain-Lainnya (Orang)

Jumlah Nominal Fasilitas Lain- Rp0
Lainnya Direksi (Rp)

Jumlah Komisaris Penerima Fasilitas 0 orang
Lain-Lainnya (Orang)

Jumlah Nominal Fasilitas Lain- Rp0
Lainnya Komisaris (Rp)

12. Rasio Gaji Tertinggi dan Gaji Terendah

1. Rasio (a) gaji pegawai yang tertinggi dan (b) gaji pegawai yang terendah

Rasio (a/b) 4,14:1
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2. Rasio (a) gaji anggota Direksi yang tertinggi dan (b) gaji anggota Direksi yang terendah

Rasio (a/b) 0,00:1

3. Rasio (a) gaji anggota Dewan Komisaris yang tertinggi dan (b) gaji anggota Dewan
Komisaris yang terendah

Rasio (a/b) 1,29 : 1

4. Rasio (a) gaji anggota Direksi yang tertinggi dan (b) gaji anggota Dewan Komisaris yang
tertinggi

Rasio (a/b) 2,36: 1

5. Rasio (a) gaji anggota Direksi yang tertinggi dan (b) gaji pegawai yang tertinggi

Rasio (a/b) 345:1
gaji anggota Direksi terendah diisi 0 karena bru terisi Desember 2025

13. Pelaksanaan Rapat dalam 1 (satu) tahun
Tanggal Rapat 15 Januari 2026

Jumlah Peserta 3 orang

Topik/Materi Pembahasan:
Pemberhentian Direktur YMF Kepatuhan

Undangan OJK Evaluasi KinerjaTahun 2024dan RBBTahun 2025
Tanggal Rapat 24 Februari 2026
Jumlah Peserta 12 orang

Topik/Materi Pembahasan:

Pembahasan Revisi Rencana Bisnis Bank (RBB) Tahun 2025 berdasarkan
evaluasiTarget RBB Desember 2024 dan Realisasi Desember 2024 serta permintaan
revisi dari Otoritas Jasa Keuangan (0JK)

Tanggal Rapat 04 Maret 2026

“~ Tanggal Rapat 16 Januari 2026
Jumlah Peserta 3 orang
Topik/Materi Pembahasan:
Pembahasan Rencana Bisnis PUD BPR Bank Karanganyar Tahun 2025 Terkait Surat
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Jumlah Peserta 3 orang

Topik/Materi Pembahasan:

1.. Penunjukan Pejabat Eksekutif Kepatuhan, Pencegahan dan Pengendalian Risiko
sebagai pelaksana sementara pemenuhan fungsi kepatuhan PUD BPR Bank
Karanganyar karena anggota Direksi yang membawahkan fungsi kepatuhan
berhalangan tetap.

2. Penggunaan Laba PUD BPR BankKaranganyarakhirtahun anggaran 2A24.

3. Perubahan bentuk badan hukum, pembubaran badan hukum lama, pengalihan hak
dan kewajiban dari Perusahaan Umum Daerah Bank Perkreditan Rakyat Bank
Karanganyar kepada Perusahaan Perseroan Daerah Bank Perekonomian Rakyat Bank
Karanganyar, Daftar Pemegang Saham badan hukum baru serta susunan anggota
Direksi dan/atauanggota Dewan Komisaris pada badan hukum baru.

Tanggal Rapat 13 Maret 2026

Jumlah Peserta 3 orang

Topik/Materi Pembahasan:

Pembahasan Kekosongan Direktur Yang Membawahkan Fungsi Kepatuhan PUD BPR
Bank Karanganyar

Tanggal Rapat 24 Maret 2026
Jumlah Peserta 3 orang

Topik/Materi Pembahasan:

Pembahasan Hasil Evaluasi Dewan Pengawas terhadap Pelaksanaan Pemberian Jasa
Audit atas Informasi Historis Tahunan oleh Akuntan Publik (AP) dan | atau Kantor
Akuntan Publik (KAP)

Tanggal Rapat 04 Agustus 2026
Jumlah Peserta 12 orang

Topik/Materi Pembahasan:
Pembahasan evaluasi kinerja PT BPR BANK KARANGANYAR (PERSERODA) tahun

2025
Tanggal Rapat 24 Agustus 2026
Jumlah Peserta 65 orang

Topik/Materi Pembahasan:

Membahas langkah- langkah persiapan dan strategi pengajuan usulan perubahan
bentuk usaha BPR Konvensional menjadi BPRS (Bank Pembiayaan Rakyat Syariah)
sesuai ketentuan OJK dan regulasi terkait serta pembinaan Bupati persiapan BPRS

Tanggal Rapat 22 September 2026
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Jumlah Peserta 7 orang

Topik/Materi Pembahasan:

1. Pembahasan Perubahan Badan Hukum BPR menjadi BPRS, Penyusunan Naskah
Akademik dan Penunjukan Pendampingan oleh Universitas Muhammadiyah
Surakarta (UMS)

2. Pembahasan Kebijakan Remunerasi dan Nominas bagi Komisaris dan Direki PT
BPR BAN K KARANGANYAR (PERSERODA).

Tanggal Rapat 10 Oktober 2026

Jumlah Peserta 6 orang

Topik/Materi Pembahasan:

L. Pembahasan Rekomendasi Penunjukan Akuntan Publik (AP) dan/ atau Kantor
Akuntan Publik (KAP), untuk audit laporan keuangan tahun buku yang berakhir pada
31 Desember 2025

2. Pembahasan Kebijakan Remunerasi dan Nominas bagi Komisaris dan Direksi PT
BPR BAN K KARANGANYAR (PERSERODA}.

3. Rencana Pengalihan Perubahan Kegiatan Usaha BPR Konvensional menjadi BPR

Syariah.
Tanggal Rapat 10 Oktober 2026
Jumlah Peserta 6 orang

Topik/Materi Pembahasan:

t. Pembahasan hasil revisi Pedoman dan Kebijakan serta Unit Kerja Khusus (UKK)
KPO dan Cabang dalam Penerapan Program APU PPT dan PPPSPM berdasarkan hasil
Kuisionei FIR ML/TF Tahun 2025’

2. Persetujuan Dewan Komisaris atas hasil revisi pedoman dan kebijakan tersebut;

3. Pembahasan penerbitan Surat Edaran Direksi tentang kewajiban penyesuaian data
nasababh, penilaian risiko, dan monitoring transaksi melaluiaplikasi IBS APU PPT;

4. " Pembahasan tindak lanjut registrasiSIPENDAR dan PEP kepada PPATK.

Tanggal Rapat 04 Desember 2025
Jumlah Peserta 12 orang

Topik/Materi Pembahasan:

Adapun agenda rapat pembahasan penyusunan Rencan Bisnis Bank (RBB) Tahun
2026 dan pembahasan temuan LHP OJK Tahun 2025.

Tanggal Rapat 12 Desember 2025
Jumlah Peserta 3 orang

Topik/Materi Pembahasan:

Pembahasan Pemutusan Hubungan Kerja Dengan Tidak Hormat Kepada Deni Susilo,
SH
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Tanggal Rapat 27 Desember 2025

Jumlah Peserta 3 orang

Topik/Materi Pembahasan:

Pengangkatan Direktur Yang Membawahkan Fungsi Kepatuhan PT BPR Bank

Karanganyar.
Tanggal Rapat 29 Desember 2025
Jumlah Peserta 3 orang

Topik/Materi Pembahasan:

Rencana Jurnal Balik Laba Yang Belum Ditentukan Tujuan sebesar Rp150.588.667,A0
(seratus lima puluh juta lima ratus delapan puluh delapan ribu enam ratus enam puluh

tujuh rupiah) ke Pos Cadangan Pendidikan.

14. Kehadiran Anggota Dewan Komisaris

Nama Anggota Dewan Komisaris Zulfikar Hadidh S.H
Frekuensi Kehadiran (Fisik) 15 kali hadir

Frekuensi Kehadiran (Telekonferensi) 0 kali hadir

Nama Anggota Dewan Komisaris Bambang Sutarmanto, S.Sos, MM

Frekuensi Kehadiran (Fisik) 15 kali hadir

Frekuensi Kehadiran (Telekonferensi) 0 kali hadir

15. Jumlah Penyimpangan Intern (Internal Fraud)

Total Fraud Pada Tahun Laporan 0 kasus

Total Fraud Pada Tahun Sebelumnya 0 kasus

Telah Diselesaikan Pada Tahun 0 kasus
Laporan
Dalam Proses Penyelesaian Pada 0 kasus

Tahun Laporan

Dalam Proses Penyelesaian Pada 0 kasus
Tahun Sebelumnya
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Belum Diupayakan Penyelesaiannya 0 kasus
Pada Tahun Laporan

Belum Diupayakan Penyelesaiannya 0 kasus
Pada Tahun Sebelumnya

Telah ditindaklanjuti Melalui Proses 0 kasus
Hukum Pada Tahun Laporan

Total Fraud Pada Tahun Laporan 0 kasus

Total Fraud Pada Tahun Sebelumnya 0 kasus

Telah Diselesaikan Pada Tahun 0 kasus
Laporan
Dalam Proses Penyelesaian Pada 0 kasus

Tahun Laporan

Dalam Proses Penyelesaian Pada 0 kasus
Tahun Sebelumnya

Belum Diupayakan Penyelesaiannya 0 kasus
Pada Tahun Laporan

Belum Diupayakan Penyelesaiannya 0 kasus
Pada Tahun Sebelumnya

Telah ditindaklanjuti Melalui Proses 0 kasus
Hukum Pada Tahun Laporan

Total Fraud Pada Tahun Laporan 0 kasus

Total Fraud Pada Tahun Sebelumnya 0 kasus

Telah Diselesaikan Pada Tahun 0 kasus
Laporan
Dalam Proses Penyelesaian Pada 0 kasus

Tahun Laporan

Dalam Proses Penyelesaian Pada 0 kasus
Tahun Sebelumnya
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Belum Diupayakan Penyelesaiannya 0 kasus
Pada Tahun Laporan

Belum Diupayakan Penyelesaiannya 0 kasus
Pada Tahun Sebelumnya

Telah ditindaklanjuti Melalui Proses 0 kasus
Hukum Pada Tahun Laporan

Total Fraud Pada Tahun Laporan 0 kasus

Total Fraud Pada Tahun Sebelumnya 0 kasus

Telah Diselesaikan Pada Tahun 0 kasus
Laporan
Dalam Proses Penyelesaian Pada 0 kasus

Tahun Laporan

Dalam Proses Penyelesaian Pada 0 kasus
Tahun Sebelumnya

Belum Diupayakan Penyelesaiannya 0 kasus
Pada Tahun Laporan

Belum Diupayakan Penyelesaiannya 0 kasus
Pada Tahun Sebelumnya

Telah ditindaklanjuti Melalui Proses 0 kasus
Hukum Pada Tahun Laporan

16. Permasalahan Hukum yang Dihadapi

Permasalahan Hukum Perdata yang 0 kasus
Telah Selesai (telah mempunyai
kekuatan hukum yang tetap)

Permasalahan Hukum Pidana yang 0 kasus

Telah Selesai (telah mempunyai
kekuatan hukum yang tetap)
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Kesimpulan

Manajemen BPR telah melakukan pelaksanaan 1ata kelola yang secara umum balk. Hal Ini tercermin dari
pemenuhan yang memadal atas prinsip tata kelols. Dalam hal terdapat kelemahan pelaksanaan prinsip
tatzs kelola, secara umum kelemshan tersebut kurang signifikan dan dapat diselesalkan dengan tindakan
normal oleh manajemen BPA.

Faktor Positif

1) Hasil evaluas: menunjukkan struktur dan infrastruktur Aspek Pemegang Saham pada BPR berada
dalem kondisi terpenuhi secara keseluruham 2) Masil evaluasi menunjukkan struktur dan
infrastruktur Pelaksanaan Tugas, Tanggung Jawab, dan Wewenang Direksi pada BPR berada dalam
kondisi terpenubi secara kesehuruhan, 3) Proses penerapan tata kelola Aspek Pemegang Saham
pada BPR saat ini dindlai memadat 4) Dslam upaya pengembangannya, BPR memilki proses
penerapan tata kelola Peloksanaan Tugas, Tanggung Jawab, dan Wewenang Direksi dengan
pencapaian memadal; 5) Berdasarkan hasil penilaian, BPR memperlihatkan proses penerapan tata
keiola Pelaksansan Tugas, Tanggung Jawsb, dan Wewenang Dewan Komisaris dengan penilaian
memadal, 6) Penilaian terhadap hasi! penerapan tata kelola Aspek Pemegang Saham yang dimiliki
Bﬂﬂmm;nmmmiﬂdhﬂmmMHMmﬂmﬁTwﬂum
Jawab, dan Wewenang Direksi hasil penerapan tava kelola Pelaksanaan Tugas, Tanggung Jawab, dan
Wewenang Direksi yang dinilai memadai; 8) Hasd penilaian menunjukkan bahwa hassl penerapan tata

kelolo Tugas, Tanggung Jawab, dan Wewenang Dewan Komisaris 8PR tergolong
memiadal
Faktor Negatif
Karanganyar, 28 Januer| 2026

PT BPR BANK KARANGANYAR ( PERSERODA
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